
Ayuntamiento
de Fuengirola

Departamento de Personal

RECIBO NÓMINAENERO 2020

Periodo de Uquidación: ENERO 2020 Días trabajados: 30 Dias de Baja O

Clave Concepto

C10 SALARIO BASE

C12 COMPLEMENTO CALIDAD/CANTIDAD

C13 COMPLEMENTO DE PUESTO DE TRABAJO

CA2 PAGA ABSENTISMO FUN. S/ACUERDO

G05 CONTINGENCIAS COMUNES

G07 FORMACION PROFESIONAL

G06 DESEMPLEO

GR1 I.R.P.F

Devengos Retenciones

742,61

467,83

346,78

156,73

86,00

1,83

29,28

257,09

Base I.R.P.F.

% Retención

SEGURIDAD SOCIAL

Remuneraciónmensual

Prorrata pagas extras

Base General

Base Normalizada

% de Retención

A RETENER

Contingencias comunes

ATyEP

Desempleo

FormaciónProfesional

Fondo Garantia Salarial

Horas extraordinarias

1.713,95

15,00

Totales: 1.713,95 374,20

Líquido a percibir: 1.339,75

Contingencias
Generales

1.713,95

272,60

1.829,82

1.829,82

4,70

86,00

Contingencias
Profesionales

1.713,95

272,60

1.829,82

1.829,82

1,70

31,11

Horas
Extras

0,00

0,00

0,00

0,00

Aportaciónde la empresa

Base % Importe

1.829,82 23,60 431,84

1.829,82 1,50 27,45

1.829,82 6,70 122,60

1.829,82 0,60 10,98

1.829,82 0,20 3,66

0,00 0,00 0,00

117,11

Total Aportación 596,531

Visto bueno y conforme del responsable del áreade personal

Empresa

AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA

29640 FUENGIROLA (AAALAGA)
CIF: P2905400D

Trabajador 011385

GALISTEO SARAVIA, MIGUEL

(MALAGA)
NIF:  Seg. Soc:

CódigoCuenta Cotización

ATTO FUENGIROLA/REG GRAL

P. Trabajo: AUXILIAR TECNICO

Categoría: AUXILIAR TECNICO

N. Destino: 20

Periodo de abono: ENERO 2020
Antigüedad

16/09/2019

Secdón

91201

Grupo tarifa

5


