
Ayuntamlento
de Fueogirola

Departamento de Personal

RECIBO NÓMINAJUNIO 2023

Periodo de liquidación: JUNIO 2023 Dias trabajados: 17 Días de Baja O

Clave Concepto

C06 ASIGNACIONES

C34 PAGA EXTRAORDINARIA

G05 CONTINGENCIAS COMUNES

G07 FORMACION PROFESIONAL

G06 DESEMPLEO

G12 CUOTAMEI

Devengos Retenciones
2.096,73

3.432,89

114,97

2,45

39,14

2,45

Base I.R.P.F.

% Retención

5.529,62

0,00

Totales: 5.529,62

Líquido a percibir:

159,01

5.370,61

SEGURIDAD SOCIAL

Remuneración mensual

Otros conceptos cotizables

Base General

Base Normalizada

% de Retención

Contingencias
Generales

A RETENER
_

5.529,62

349,46

2.446,19

2.446,19

4,80

117,42

Contingencias
Profesionales

5.529,62

349,46

2.446,19

2.446,19

1,70

Horas
Extras

0,00

0,00 ¡

0,00 .i

41,59 ! 0,00 i

Contingencias comunes

M.E.I.

ATy EP

Desempleo

Formación Profesional

Fondo Garantia Salarial

Horas extraordinarias

Aportaciónde la empresa

Base % Importe

2.446,19 23,60 577,30

2.446,19 0,50 12,23

2.446,19 1,65 40,36

2.446,19 6,00 146,77

2.446,19 0,60 14,68

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

T59,011

Total Aportación 791,34|

Visto bueno y conforme det responsable del áreade personal

Empresa

AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA

29640 FUENGIROLA (MALAGA)
CIF: P2905400D

Trabajador 011205
HIDALGO GONZALEZ, FRANCISCO JAVIER

(MALAGA)
wr: N" beg. Soc:

CódigoCuenta Cotización

ALTOS CARGOS CON DESEMPLEO

P. Trabajo: CONCEJAL

Categoría: CONCEJAL DED. EXCLUSIVA

N. Destino: 00

Periodo de abono: JUNIO 2023
Antigüedad: 31/07/2019

Fecha Cálculo: 31/07/2019
Sección

91201
Grupo tarifa

1


