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ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA CELEBRADA POR PLENO EL DÍA 27 DE 
AGOSTO DE 2025.

En Fuengirola, a 27 de agosto de 2025.

A las 09:30, se reúnen en El salón de Plenos los miembros de Pleno relacionados a continuación, 
siendo objeto de la reunión celebrar sesión Ordinaria de Pleno.

ASISTENTES

Ana María Mula Redruello Alcaldesa Presidenta
Rodrigo Romero Morales Vocal PP
Rosa Ana Bravo Martín Vocal PP
María Hernández Martín Vocal PP
José Sánchez Díaz Vocal PP
Francisco José Martín Moreno Vocal PP
Isabel María Moreno Osorio Vocal PP
Carmen María Díaz Ruiz Vocal PP
Isabel González Estévez Vocal PP
Francisco Javier García Lara Vocal PP
José Luis Ponce Martín Vocal PP
Julio Alberto Rodríguez Zamorano Vocal PP
Isaac Vargas Escalona Vocal PP
Rocío Arriaga Fernandez Vocal PP
Cristina Bornao Cuevas Vocal PP
Francisco José Muñoz Iniesta Vocal PSOE
Trinidad Gómez Díaz Vocal PSOE
Milagros Soriano Pastor Vocal PSOE
Ricardo Alejandro Paoli Sánchez Vocal PSOE
Antonio José Luna García Vocal VOX
Pedro Javier Domínguez Balbuena Vocal VOX
Luis Javier Barranquero Gómez Vocal VOX
José Miguel López España Vocal HACEMOS FUENGIROLA
Sheila Jiménez Nyström Vocal HACEMOS FUENGIROLA

María Eva Martínez Lendínez Vicesecretaria Accidental

EXCUSA SU ASISTENCIA:

María Carmen Segura Belmonte Vocal PSOE

Preside la sesión Ana María Mula Redruello, Alcaldesa-Presidenta.

Declarada abierta la sesión, se procede a debatir los asuntos del Orden del Día, en los términos que a 
continuación se expresa.
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SRA. PRESIDENTA: Buenos días. Damos comienzo a la sesión plenaria convocada para 
hoy, día 27 de agosto, a las nueve y media de la mañana. La verdad que con poquitos asuntos en el 
orden del día, pero, bueno, hay que or… para que el público lo sepa, pues tenemos la obligación legal 
de celebrar un pleno al mes, que se acordó, por todos los grupos políticos, que fueran los últimos 
miércoles del mes. Por lo tanto, cumplimos con ese… con esa obligación legal y con ese acuerdo 
adoptado en sesión plenaria.

ORDEN DEL DÍA:

PARTE RESOLUTIVA

1. Secretaría General. 
Referencia: 8/2025/SESPLE
 APROBAR EL ACTA DEL PLENO CELEBRADO EN SESIÓN ORDINARIA EL DÍA 30 DE 
JULIO DE 2025 
 
INTERVENCIONES:

SRA. PRESIDENTA: Vamos a comenzar por la parte resolutiva. El punto primero, que sería aprobar 
el acta del pleno, celebrado en sesión ordinaria el día 30 de julio de 2025. ¿Hay alguna consideración 
respecto del acta? ¿No? Pues se aprueba.

Repartida a los miembros de Pleno, el acta de la sesión anterior correspondiente al día 30 de 
julio de 2025, se acuerda por unanimidad su aprobación.

2. Secretaría General. 
Referencia: 8/2025/SESPLE
ASUNTOS DE URGENCIA 
 
 No hubo 

 
PARTE NO RESOLUTIVA

3. Secretaría General. 
Referencia: 8/2025/SESPLE
 ASUNTOS DE URGENCIA PARTE NO RESOLUTIVA 
 
 No hubo 
 

4. Secretaría General. 
Referencia: 8/2025/SESPLE
 DACIÓN DE CUENTA DE LOS ASUNTOS TRATADOS EN JUNTA DE GOBIERNO LOCAL 
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 INTERVENCIONES:

SRA. PRESIDENTA: Punto cuarto sería: Dación de cuenta de los asuntos tratados en Junta 
de Gobierno Local. Tiene la palabra el concejal Francisco José Martín.

SR. MARTÍN (PP): Muchas gracias, señora presidenta. Buenos días. Bueno, hoy vamos a dar 
constancia de los acuerdos que se aprobaron en la Junta de Gobierno Local, celebrada el día 25 de 
julio pasado y también el día 8 de agosto del presente mes. 

En este caso, como todo el mundo sabe, la Junta de Gobierno es una delegación del Pleno, que 
está delegada en la Junta de Gobierno, donde se aprueban propuestas para facilitar el trabajo diario de 
nuestro Ayuntamiento, al igual que los 8.000 ayuntamientos de España. En este caso, en primer punto 
sería aprobar el acta de la Junta de Gobierno Local, celebrada el día 11 de julio. 

El punto dos. Aprobar la rectificación del Proyecto de Ordenanza Municipal Reguladora de la 
Contaminación Atmosférica y Térmica, aprobada por la Junta de Gobierno Local, en sesión de fecha 
del 16 de junio del 25. 

El punto tercero. Aprobar la revisión de precios del contrato del servicio de transporte 
colectivo urbano de viajeros (UTE Urbano Fuengirola). Y, aunque como todo el mundo sabe, para 
todos los empadronados de la ciudad el transporte público es gratuito. La tarifa a la concesionaria 
aumenta con respecto a distintos parámetros, pero el usuario nunca se ve afectado. Tampoco el precio 
de aquellas personas que utilizan el autobús o los medios de transportes urbanos para que… bueno, 
pues moverse por la ciudad. No afecta a la tarifa del usuario; es la tarifa de la propia empresa.

En este caso el punto cuatro, Área de Cultura, se aprueba el convenio de colaboración con la 
Sociedad Ecológica para el reciclado de los envases de vidrio (ECOVIDRIO) que como bien sabéis, 
nuestra ciudad es una ciudad de las que más recicla vidrio en toda la provincia de Málaga y para 
nosotros es importante la colaboración de los ciudadanos en esta… en este reciclaje, ¿no? 

En el punto… el punto quinto, al área de Cultura se aprueba la convocatoria del V Premio 
Fuengirola Leyendo 2026. Como siempre, fomentando distintas acciones culturales que fomentan la 
participación de todos los ciudadanos.

En cuanto al… a la Junta de Gobierno Local, celebrada el 8 de agosto, en primer lugar, se 
aprueba el acta de la Junta de Gobierno celebrada el 25 de julio. El punto dos, se aprueba la 
convocatoria de concesión de ayudas a la tercera edad/pensionistas para el año 2025. Como siempre, 
en nuestro Ayuntamiento, pensando en aquellas personas que tienen menos recursos y por tanto 
pueden acceder a distintas ayudas que se ofrecen por parte del propio Ayuntamiento. 

El punto tercero. Aprobación inicial del estudio de detalle de la parcela TB051 del API-09.

El punto cuarto, también aprobar el estudio inicial de detalle en el enclave situado entre la 
avenida de Carvajal 7 y 11 y la calle Subasta 1. C
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El punto quinto, aprobar la liquidación del canon del ejercicio 2024 por la explotación de la 
concesión de los servicios de abastecimiento de agua y alcantarillado presentado por la entidad 
Gestión Técnica del Agua (GESTAGUA). 

En el punto sexto del área de playas, se aprueba la liquidación del canon del ejercicio de 2024 
a los diferentes titulares de los servicios de uso de explotación de servicios de la temporada en playas 
de Fuengirola: a los chiringuitos, a las hamacas y a todas las concesiones que están establecidas en las 
playas de nuestra ciudad. 

El punto siete: aprobar la cesión del Palacio de la Paz al Colegio María Auxiliadora Fundación 
Victoria para el 16 del 12 del 25 para la celebración del Festival Benéfico del Colegio. Como siempre, 
las instalaciones municipales están al servicio de cada uno de los centros escolares, en este caso el 
Palacio de la Paz. También se aprobó la cesión de este Palacio de la Paz para el 25 de septiembre para 
la celebración del evento de la Asociación Malagueña Cheikh Akhmadou Bamba. 

Después para el punto noveno, décimo y once sería la preparación… como bien sabéis, nuestra 
feria se celebra del 6 al 12 de octubre y hay que ir trabajando para que se pueda desarrollar con 
normalidad. Y se aprueba desde el área de fiestas el convenio de colaboración con la entidad JAYLE 
Inversiones para la cesión temporal de terrenos privados para uso como aparcamiento para viviendas 
de feriantes en la Feria del Rosario del 2025. También se aprueba el convenio de colaboración en el 
punto diez con la entidad Lázaro Porras e Hijos, para la cesión de terrenos privados para uso como 
aparcamientos para las viviendas de feriante con motivo de la celebración de la Feria del Rosario. Y 
también en el punto 11 se aprueba este convenio de colaboración con Garaje Alfil para el uso como 
aparcamientos públicos en la Feria del Rosario de 2025. 

En el punto 12, aprobar el convenio de colaboración con la Asociación de Familiares de 
Enfermos de Alzheimer y otras Demencias de Fuengirola, con motivo de la celebración de la Romería 
del Rosario del 28 de septiembre del 2025. Como bien sabéis, desde hace varios años se le cede la 
barra de la romería para que puedan recaudar fondos y así dar un servicio tanto a las personas que 
acuden a la romería como beneficiar a la propia Asociación para que pueda seguir trabajando en 
beneficio de la comunidad y de aquellos fuengiroleños que acuden a dicha entidad.

En el punto 13, aprobar el convenio de colaboración con la Asociación de Familiares y 
Personas con Enfermedad Mental de la Costa del Sol (Afesol) con motivo de la Feria del Rosario para 
el ordenamiento del estacionamiento de vehículos en varias zonas del municipio del 6 al 12 de 
octubre.

Al igual se ayuda a la… el control del tráfico y al aparcamiento en la ciudad, pero también se 
colabora con una entidad de carácter social, como es Afesol, que trabaja la salud mental en nuestra 
localidad. Así que nada más, señora Presidenta. Muchas gracias.

5. Secretaría General. 
Referencia: 8/2025/SESPLE
ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA 
 
 No hubo
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6. Secretaría General. 
Referencia: 8/2025/SESPLE
INFORMACIONES Y COMPARECENCIAS 
 
 No hubo
 
 

7. Secretaría General. 
Referencia: 8/2025/SESPLE
INTERPELACIONES, RUEGOS Y PREGUNTAS 
 

 SRA. PRESIDENTA: Y el punto séptimo. Interpelaciones, ruegos y preguntas. ¿Petición de 
palabra? Señor López.

SR. LÓPEZ (HF): Gracias, señora Presidenta. Buenos días a todas y todos los presentes en 
este Salón de Plenos, así como los ciudadanos y ciudadanas que nos siguen en sus casas a través de 
nuestros medios de comunicación local. 

Este Ayuntamiento ha sido noticia a nivel… y Fuengirola ha sido noticia a nivel nacional en 
este… durante este mes. No sé si es por una estrategia de marca “Fuengirola” también, por la 
contratación de una empresa de detectives privados para controlar a nuestros empleados municipales. 
Más de 18.000 euros para la contratación de un grupo de detectives que investiguen hasta diez… hasta 
diez o más empleados municipales porque hay muchas bajas. 

En primer lugar, nos gustaría desde nuestro grupo municipal mostrar el más absoluto apoyo a 
nuestros empleados municipales. Creemos en su honestidad, en su buen hacer y en que, en su inmensa 
mayoría, por no decir todos y cada uno de ellos, pues no quieren o no lo, que están de baja porque le 
han dado una baja, un facultativo, un médico, no porque quieran defraudar a nuestros vecinos y 
vecinas o a nuestro ayuntamiento. 

Entendemos que puede haber algún caso aislado. De hecho, creo que esto no es la primera vez 
que se hace, que se ha hecho durante otros periodos y… y creo que el coste-beneficio no… no… no 
compensa. Es decir, nos estamos gastando unos recursos públicos que podrían ir destinados a otras 
necesidades, en vigilar a unos empleados municipales que están de baja porque lo ha determinado un 
médico.

Y por ello rogamos en este Pleno, en primer lugar, que si existen muchas bajas laborales, 
como bien se dice, que el nivel de bajas laborales es mayor a la media y demás, cuando se ha intentado 
justificar este contrato, pues que se ponga en marcha un plan que estudie por qué se dan esas bajas 
laborales. ¿Por qué motivo se dan esas bajas laborales en los diferentes departamentos de este 
Ayuntamiento? Si es por carga de trabajo, si es por mala organización o planificación, si es por los 
motivos que sean. Y determinemos por qué nuestros empleados municipales se dan tanto de baja, si es 
que esto es así. 
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En segundo lugar, puesta en marcha pues de una… de un plan de seguridad y salud en 
aquellos… en aquellos departamentos donde se haya detectado este… este número de problemas… 
este… este tipo de problemas. 

Creemos que la solución de vigilar como si fuera esto… nuestros empleados municipales unos 
delincuentes, pues creemos que no es la solución para acabar pues con ese gran número de bajas, sino 
que la solución es poner los medios preventivos y organizar de forma eficaz y eficiente el trabajo y los 
recursos públicos y a nuestros empleados municipales para evitar que puedan caer enfermos o tener 
bajas laborales. 

Y también rogamos, en última instancia, que en vez de destinar ese dinero a la contratación de 
detectiveS, pues… como si esto fuera una película, pues que la… que utilicen esos medios en vigilar a 
las empresas concesionarias, esas empresas que nos cuestan millones de euros, millones de euros a 
estas arcas municipales y que incumplen sistemáticamente los contratos y las ofertas. 

Podemos poner el ejemplo de la empresa de limpieza -solamente hay que pasear por algunos 
barrios para ver que incumplen determinadas cláusulas del contrato- o la empresa de transporte, la de 
autobuses, que todavía siguen incumpliendo día a día el contrato. Uno de los incumplimientos 
reiterados y que conoce este equipo de gobierno es que despidieron a uno de los mecánicos y siguen 
sin tener un mecánico, como dice el pliego de condiciones. Es decir, tiene una persona que hace 
funciones de mecánico, pero no un mecánico como establece el pliego de condiciones. 

Y si nos ponemos a mirar la oferta que hicieron, pues evidentemente incumplen muchos 
parámetros de la misma y siguen incumpliéndolos, riéndose en nuestra cara y en la cara de los 
ciudadanos y ciudadanas de Fuengirola. Destinen los recursos a vigilar esas empresas porque estará...

SRA. PRESIDENTA: Señor López, le recuerdo la limitación del tiempo para los ruegos y 
para las preguntas.

SR. LÓPEZ (HF): Estarán ustedes velando por la eficacia y la eficiencia de los recursos 
públicos. No vigilen a nuestros empleados municipales porque hacen un trabajo encomiable en este 
municipio.

SRA. PRESIDENTA: ¿Señor Luna?

SR. LUNA (VOX): Muchas gracias, señora Presidenta. Buenos días a todos. Desde el Grupo 
Vox tenemos una pregunta. ¿Sabe el equipo de gobierno si en esta próxima Feria del Rosario se 
celebrarán corridas de toros en nuestra plaza?

Y el Ayuntamiento de Fuengirola, como ciudad adherida a la Red de Municipios Taurinos de 
Andalucía, ¿ha realizado algún tipo de gestión para promover o… con la propiedad o impulsar con la 
propiedad de la plaza de toros que se celebren eventos taurinos en la próxima Feria del Rosario? 
Muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA: Bueno, señor Luna… -perdón- señor López, por más que ustedes 
falseen la realidad, no van a conseguir el efecto que usted pretende. 
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Mire, he dicho en este salón de plenos y vuelvo a repetir, lo he dicho infinidad de veces y lo 
seguiré diciendo infinidad de veces: nuestro principal aporte para esta ciudad, para este equipo de 
gobierno, son nuestros trabajadores. Nuestros trabajadores cuentan con nuestro apoyo, con nuestro 
reconocimiento a la magnífica labor que realizan cada día. Si aquí alguien ha cuestionado los 
trabajadores son ustedes. Usted precisamente. Usted continuamente cuestiona las decisiones de los 
técnicos municipales de cualquier área. Todos los días lo vemos en sus escritos. Cuestiona las 
decisiones de la jefa de Zonas Verdes, que supongo que actuará… usted cree que yo estoy en la calle 
equis diciéndole lo que tienen que hacer con un determinado árbol o cómo tienen que hacer una 
determinada poda. 

Usted cuestiona el trabajo de los trabajadores de limpieza continuamente, poniendo en 
evidencia o queriendo poner en evidencia una falta de dedicación por parte de este equipo de gobierno 
a las labores de limpieza cuando nosotros no vamos a barrer ni a baldear ni a recoger cartones; son 
personas que trabajan por este municipio y lo hacen con seriedad, con rotundidad, con dedicación, con 
empeño, con esfuerzo. 

Y ellos cuentan con nuestro reconocimiento, absolutísimo, absolutísimo. Y estamos siempre, 
lo ponemos de manifiesto en este salón de plenos. Por más que ustedes quieran hacer ver lo contrario, 
no lo van a conseguir. 

Por supuestísimo que los trabajadores tienen un derecho laboral a darse de baja o a tramitar 
una baja cuando tengan una enfermedad, por supuestísimo. Y nosotros a respetar esas bajas; porque 
efectivamente, como usted bien dice, son los… son los médicos, los facultativos los que dan esas 
bajas, siguiendo de alguna manera los análisis médicos de esos trabajadores o las indicaciones de esos 
trabajadores, y cuentan con nuestro respeto más absoluto. Ellos forman parte de este proyecto de 
transformación de ciudad que estamos acometiendo juntos. 

Ahora bien, precisamente por ese prestigio que tienen nuestros trabajadores, prestigio que 
nosotros les reconocemos de forma explícita una vez más ante los ciudadanos, una vez más en este 
salón de plenos y por ese buen nombre de esta institución, tenemos que garantizar ese uso correcto de 
ese derecho personal que tiene… y laboral incuestionable que tienen nuestros trabajadores. Y por eso, 
sí estamos dispuestos a establecer un sistema de control de ese uso inadecuado de esas bajas, que es un 
porcentaje pequeño de trabajadores, pero por el buen nombre y por el respeto que nos merecen 
nuestros trabajadores. 

Hay personas -hable usted con los jefes de servicio- hay personas que no están haciendo un 
uso adecuado de ese derecho laboral que les asiste. No se va a vigilar a los trabajadores municipales. 
No falten ustedes a la verdad. Ustedes saben lo que… lo que refleja ese contrato, que, por otro lado, no 
es la primera vez que se hace. Me resulta extrañísimo que se haya enterado usted ahora. ¿Dónde ha 
estado usted hasta ahora? ¿O es que solo sigue el albur de las noticias?

Hoy, ayer se hacía público: VEIASA va a contratar un servicio de detectives por más de 
200.000 euros, para lo mismo, para vigilar el correcto uso de ese derecho laboral a la baja que tienen 
los trabajadores.

 
Y no se va a vigilar a todos los trabajadores que estén de baja; solo a aquellos en los que se 

detecte un uso inadecuado de la baja. Nada más. No sigan utilizando expresiones que no son ciertas 
porque no lo son, porque el contrato es muy limitado, porque es muy limitado el número de personas 
que hacen un uso incorrecto de esas bajas. 
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Por supuesto, tengo la fe de que el médico da la baja cuando se cumple las condiciones para 
tener la baja, pero hay personas que no hacen un uso adecuado de esa baja, simple y llanamente. Pero 
los trabajadores siguen contando, cuentan desde el principio, lo hemos puesto de manifiesto en este 
salón de plenos, con nuestro respeto, con nuestro apoyo, con nuestro reconocimiento a ese trabajo 
diario. 

Porque además, esas personas que hacen un uso inadecuado de su baja crean una sobrecarga 
de trabajo en los que continúan trabajando y prestando su servicio. Simplemente se trata de eso. Cada 
día son más las empresas que están acudiendo a este tipo de contratos, pero no para vigilar a la 
totalidad de la plantilla ni muchísimo menos. 

Y por supuesto que desde este equipo de gobierno se hace un seguimiento exhaustivo de todos 
los contratos, de todos. Que no nos corresponde a nosotros vigilarlos. Una vez más, usted demuestra 
esa falta de respeto hacia el trabajo de los trabajadores municipales. Cada contrato tiene una persona, 
un funcionario asignado la supervisión y la fiscalización del contrato. Y hoy usted está diciendo, aquí 
lo ha dicho -no lo digo yo, lo ha dicho usted- que no se está vigilando el cumplimiento del contrato. 
Está… esa falta de respeto que usted pone de manifiesto en cada pleno la ha vuelto a poner hoy aquí, 
queriendo defender a los trabajadores. Les está usted atacando. Hay una persona que tiene asignada la 
vigilancia, el seguimiento y la fiscalización del contrato de limpieza. Hay otra persona que tiene 
asignada la vigilancia, la fiscalización y el seguimiento del contrato de transportes.

¿Está usted diciendo que esas personas no cumplen con su trabajo? Sí lo cumplen. Y a usted le 
consta que tiene la empresa de transporte varios expedientes sancionadores abiertos y que todos ellos 
han sido recurridos y que se verán en los tribunales cuando corresponda. Y la empresa de limpieza de 
la misma manera. 

Por tanto, cada trabajador cumple con sus funciones, no el que a usted le gusta sí y el que a 
usted le gusta, no. Todos, con carácter general, cumplen con su trabajo, cumplen con sus obligaciones, 
cumplen con sus funciones.

Y nosotros, además, apoyamos a esos trabajadores haciendo un seguimiento de ese trabajo por 
parte de la empresa. Claro que hacemos ese seguimiento y fiscalización. Esta parte de aquí, ustedes 
poca cosa -por no decir nada- la mayoría de ustedes nada. Así que reitero mi reconocimiento, mi 
respeto, mi apoyo a lo que considero parte fundamental de mi equipo, que son los trabajadores 
municipales. A todos y cada uno de ellos. 

Y como muestra de ese respeto, tenemos también que hacer un seguimiento, porque además lo 
hacemos en representación de lo… de los fuengiroleños, tenemos que vigilar que se cumplan esa… 
esas circunstancias. Si alguien está de baja motivadamente, perfecto y va a contar con nuestro apoyo, 
con nuestro reconocimiento y vamos a estar siempre pendiente de nuestro trabajador; pero al que esté 
de baja y no esté haciendo un uso correcto de esa baja, también tenemos la obligación moral y legal de 
actuar, pero son un mínimo, mínimo, mínimo de la plantilla municipal y ojalá fuera el 0 %. Ese es 
nuestro deseo y esa es la situación. Pero no falten a la verdad ni mientan a los fuengiroleños una vez 
más.

Con respecto a la Feria del Rosario, En principio no hay previsto que se celebren corridas de 
toros en la plaza de toros, y la propiedad de la plaza de toros ha puesto de manifiesto, de forma clara, 
rotunda, que no quiere que se celebren corridas de toros en la plaza. La propiedad es la que manda. 
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Nosotros ahí no podemos… no podemos intervenir. Es la propiedad la que ha decidido que no debe 
haber o que no quiere que en su propiedad se celebren corridas de toros. Así que no tengo mucho. ¿El 
concejal desea intervenir?

SR. ROMERO (PP): Simplemente recordarle, lo digo porque esto ustedes lo saben, pero no 
toda la ciudadanía tiene por qué saberlo. La plaza, cuando se construyó, tenía un contrato para 50 años 
que sí la obligaba a celebrar esas dos corridas durante la semana de feria. Pero una vez ha finalizado 
ese periodo pasa a ser un bien cultural pero no tienen por qué estar obligados al desarrollo de la 
finalidad que venía recogida en el contrato inicial. Quiere decir, no hay manera en la que este 
Ayuntamiento ni nadie pueda obligar a la propiedad a hacer aquello que no desea. Puede únicamente 
destinarlo a fines culturales o fines secundarios asociados a ese fin cultural, pero no podemos decirle 
que, por narices, porque lo quiera la ciudadanía o porque sea tradición, tienen que dar corridas de 
toros.

La gestión para que haya un uso normalizado de la plaza para el fin propio de la misma entre 
los aficionados a la tauromaquia y la propiedad, eso siempre llevamos haciéndolo mucho tiempo Y, de 
hecho, la escuela taurina sabemos que ya ha realizado actividades allí y seguirán en ello ¿no?. Pero no 
nos olvidemos que el propietario tiene todo el derecho del mundo a tener el sentir que él quiera tener. 
Y no está en nuestra mano obligarlo a nada.

Entonces, si se refiere a gestiones, llevamos haciendo gestiones en un sentido y en todos los 
que ha hecho falta con este hombre, de la mano de los aficionados y de la escuela que nosotros hemos 
impulsado también desde aquí, desde el principio. 

Pero que sepa la ciudadanía, lo digo porque esto es muy importante, porque a veces la 
información no se transmite correctamente, que sepa la ciudadanía que no existe ningún método 
coercitivo para que nosotros podamos obligarles a que cumplan con algo, que no hay ningún contrato 
que les obligue a cumplir. ¿De acuerdo? 

Entonces no es que nosotros tengamos que hacer una gestión gracias a la cual pueda darse ese 
resultado. No, no podemos hacerla. Con lo cual no se hace, obviamente, porque no se puede obligar a 
ese resultado. ¿De acuerdo? Gracias.

SRA. PRESIDENTA: Bueno, pues sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión. 
 

Y no siendo otro el motivo de la presente reunión, se da por terminado el acto a las 09:55. De lo 
acontecido como Vicesecretaria accidental, doy fe.
  

C
ód

ig
o 

S
eg

ur
o 

de
 V

er
ifi

ca
ci

ón
 (

C
S

V
):

 1
57

04
23

03
24

06
77

17
23

7.
 P

ue
de

 v
er

ifi
ca

r 
el

 d
oc

um
en

to
 in

tr
od

uc
ie

nd
o 

el
 C

S
V

 e
n 

ht
tp

s:
//s

ed
e.

fu
en

gi
ro

la
.e

s/
va

lid
ac

io
n

Documento firmado electrónicamente (R.D. 203/2021),

por EVA MARTINEZ LENDINEZ el 22 de octubre de 2025

La vicesecretaria accidental P.D. 7712/2025,



Secretaría General

 
Documento firmado electrónicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser comprobada 

mediante el CSV: 15704230324067717237 en https://sede.fuengirola.es/validacion

C
ód

ig
o 

S
eg

ur
o 

de
 V

er
ifi

ca
ci

ón
 (

C
S

V
):

 1
57

04
23

03
24

06
77

17
23

7.
 P

ue
de

 v
er

ifi
ca

r 
el

 d
oc

um
en

to
 in

tr
od

uc
ie

nd
o 

el
 C

S
V

 e
n 

ht
tp

s:
//s

ed
e.

fu
en

gi
ro

la
.e

s/
va

lid
ac

io
n



Fdo.: ANA MARIA MULA REDRUELLO

La Alcaldesa Presidenta,
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