Ayuntamiento Departamento de Personal
de Fuenghrola

RECIBO NOMINA OCTUBRE 2026
Empresa Trabajador
AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA GARCIA LARA. FRANCISCO JAVIER
29640 FUENGIROLA (MALAGA)
CF: paons1000

P. Trabajo: CONCEJAL
Categoria:  CONCEJAL COMISION DE GOBIERND
N. Destino; 00

Cadigo Cuenta Cotizacion
ALTOS CARGOS CON DESEMPLEQ

Antigliedad; 18/06/2023 Seccion Grupo tarifa
Periodo de abono: OCTUBRE 2026 | Focha Calculo:  18/06/2023 91201 1
Periodo de liquidacién:  OCTUBRE 2026 Dias trabajados: 30 Dias de Baja: O
Clave Concepto - Devengos  Retenciones
C06  ASIGNACIONES 5.323,07
GO5  CONTINGENCIAS COMUNES 239,76
G07  FORMACION PROFESIONAL 510
GO6  DESEMPLED 81,62
G12  CUOTA MEI 7,65
G17  CAS TRAMO 1 0,97
G18  CAS TRAMO 2 - 1,26
GR1 LR.P.F 1.346,20
Base I.R.P.F. 5.323,07 Totales: 5.323,07 1.682,56
% Retencién 25,29 Liquido a percibir: 3.640,51
SEGURIDAD SOCIAL Cenoaies | brotesomaies Extras
Remuneracion mensual 5.323,07 5.323,07 0,00
QOtros conceptos cotizables 887,18 887,18
Base General 5.101,20 5.101,20 0,00
Base Normalizada 5.101,20 5.101,20 0,00
% de Retencidn 4,85 1,70
ARETENER 24741 86,72 0,00 334,13
Aportacién de la empresa

Base % Importe
Contingencias comunes 5.101,20 23,60 1.203,88
ME.l 5.101,20 0,75 38,26
ATYEP 5.101,20 1,65 84,17
Desermnpleo 5.101,20 6,00 306,07
Formacion Profesional 5.101,20 0,60 30,61
Fondo Garantia Salarial 0,00 0,00 0,00
Horas extraordinarias 0,00 0,00 0,00
C.A.S, - Primer tramo 510,12 0,96 4,90
C.A.S. - Segundo tramo 598,93 1,04 6,23

C.A.S, - Tercer tramo 0,00 0,00 0,00 Total Aportacion 1,674,12

Visto bueno vy conforme del responsable del 4rea de personal




