| Ayuntamiento Departamento de Personal
e Fuenglrola -

RECIBO NOMINA OCTUBRE 2026
Empresa Trabajador
AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA FERNANDEZ GONZALEZ, MARIA AUMILIADORA
29640 FUENGIROLA (MALAGA)
CF: pag054000

P. Trabajo: TECNICO SUPERIOR
Categorfa:  TECNICO SUPERIOR

Cédigoe Cuenta Cotizacion

AYTO FUENGIROLA/REG GRAL N. Desting: 26
Antigliedad: 17/09/2019 Seccitn Grupo tarifa
Pertodo de abono: OCTUBRE 2026 | Focha Calculo:  03/10/2019 91201 1
Periodo de liquidacion;  OCTUBRE 2026 Dfas trabajados: 30 Dias de Baja; 0
Clave Concepto . Devengos Retencicnes
€10 SALARIO BASE 1.379,98
C11 ANTIGUEDAD 106,08
12 COMPLEMENTC CALIDAD/CANTIDAD #73,38
C13 COMPLEMENTO DE PUESTOQ DE TRABAJO 1.880,06
G05  CONTINGENCIAS COMUNES 23747
G07  FORMACION PROFESIONAL 5,05
G100 SM 57,40
@06  DESEMPLEG 80,84
G12  CUQTA ME 7,58
GR1  LRPRF 1.016,21
Base [.R.P.F, 4.239,50 Totales: 4,239,50 1.404,55
% Retencién .97 Liquido a percibir: 2.834,95
SEGURIDAD SOCIAL enomtes” | Frofesomaies Extras
Remuneracién mensual 4.239,50 4,239,50 0,00
Qtros conceptos cotizables 813,08 813,08
Base General 5,052,58 5.052,58 0,00
Base Normalizada 5,052,58 5.052,58 0,00
% de Retencién 4,85 1,70
A RETENER 245,05 85,89 0,00 330,94
Aportacion de la empresa

Base % Importe
Contingenclas comunes 5.052,58 23,60 1.162,41
M.E.L ) 5.052,58 0,75 37,89
ATYEP 5.052,58 1,50 75,79
Desemplec 5.052,58 6,70 338,52
Formacién Profesional 5.062,58 0,60 30,32
Fondo Garantia Salarial 5.052,58 0,20 10,11
Horas extraordinarias . 0,00 0,00 0,00
C.A.S. - Primer tramo 0,00 0,00 0,00
C.A.S, - Segundo tramo 0,00 0,00 0,00
C.A.S. - Tercer tramo 0,00 0,00 0,00 [ Total Aportacién

Visto bueno y conforme del responsable del area de persenal



