Ayuntamiento
de Fuengirola

Departamento de Personal
RECIBO NOMINA OCTUBRE 2026

Empresa Trabajador r
AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA BRAVO MARTIN, ROSA ANA
29640  FUENGIROLA {MALAGA) ' ¢
CIF: paoosaoon s 1
Cadigo Cuenta Cotizacién P. Trabajo:  CONCEJAL
Categoria;  TENIENTE ALCALDE
ALTOS CARGOS CON DESEMPLED N. Destino: 00
Antigliedad: 18/06/2023 Seccion Grupo tarifa
Periodo de abono: OCTUBRE 2026 Fecha Calculo: 18/06/2023 91201 1
Periodo de liquidacién:  OCTUBRE 2026 Dias trabajados; 30 Dias de Baja: 0
Clave Concepto Devengos Retenciones
€06 ASIGNACIONES 5.636,23
GO5  CONTINGENCIAS COMUNES 239,76
GO7  FORMACION PROFESIONAL 5,10
G0O6  DESEMPLEQ 81,62
12 CUOTAMEI 7,65
G17  CAS TRAMO 1 0,97
G18  CAS TRAMO 2 2,02
GR1 LR.P.F 1.563,49
Base LR.P.F, 5.636,23 Totales: 5.636,23 1.900,61
% Retencién 27,74 Liquido a percibir: 3.735,62
SEGURIDAD SOCIAL o | Frofesmaies Extras
Remuneracién mensual 5.636,23 5.636,23 0,00
Otros conceptos cotizables 939,37 939,37
Base General 5.101,20 5.101,20 0,00
Base Normalizada 5.101,20 5.101,20 0,00
% de Retencion 4,85 1,70
A RETENER 247,41 86,72 0,00 334,13
Aportacion de la empresa
Base % Importe
Contingencias comunes 5.101,20 23,60 1.203,88
M.E.L 5.101,20 0,79 38,26
ATyEP 5.101,20 1,65 84,17
Desempleo 5.101,20 6,00 306,07
Formacion Profesional 5.101,20 0,60 30,61
Fondo Garantia Salarial 0,00 0,00 0,00
Horas extraordinarias 0,00 0,00 0,00
C.A.5. - Primer tramo 510,12 0,95 4,90
C,A.8, - Segundo tramo 964,28 1,04 10,03
C.A.S, - Tercer tramo 0,00 0,00 0,00 | Total Aportacion
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